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Appel a candidatures pour le recrutement d’un (e) enseignant-chercheur (e) en

Développement durable dans le tourisme

Le Recteur de I'Université du Sine Saloum El-Hadj Ibrahima NIASS (USSEIN) recrute, pour
le compte du Département Tourisme, Hotellerie, Gastronomie et Restauration (THGR) de
'UFR Sciences économiques, juridiques et Tourisme (SEJT), un (e) enseignant-
chercheur (e) en Développement durable dans le tourisme.
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Profil

Etre titulaire d'un Master, d’un Doctorat, d'un PhD ou de tout autre diplome
équivalent en Développement durable ;

Avoir des compétences dans le développement durable appliqué au tourisme ;

Avoir de bonnes capacités relationnelles et un sens trés élevé du travail en équipe.

. Missions principales

Assurer les Enseignements théoriques et/ou pratiques dans les domaines du
développement durable dans le tourisme ;

Participer a I'encadrement des €tudiants ;

Participer aux programmes/projets et activités de recherche ;

Exécuter les tiches administratives en rapport avec les missions institutionnelles.

3. Expériences professionnelles
Une expérience de trois (03) années au moins dans I'enseignement supérieur (pédagogie
et/ou recherche), particulierement dans le domaine du développement durable dans le
tourisme, serait un atout.
Le candidat devra justifier des compétences dans les domaines suivants :

Développement durable ;
Développement durable du tourisme ;
Agrotourisme ;

Développement rural ;

Elaboration de Forfaits écotouristiques ;
Production touristique.

Dépdt des dossiers de candidatures

Les dossiers de candidatures (en format PDF) seront déposés uniquement en ligne sur la
plateforme https: / /forms.gle/CVeEH6hFXauQBhqf6 au plus tard le 13 janvier
2026 a 23 heures 59 minutes.




